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Meia tarifa aos domingos aumenta 33% o uso de dnibus em Curitiba
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estreia da meia tarifa

de oOnibus aos domin-

gos em Curitiba impul-
sionou o transporte coletivo
da capital paranaense. Mes-
mo em periodo de férias, o
primeiro domingo do ano re-
gistrou um aumento signifi-
cativo de 33% no nimero de
passageiros, totalizando 153,8
mil usudrios, em comparacio
com 115,6 mil no mesmo pe-
riodo do ano anterior.

O prefeito Eduardo Pimen-
tel celebrou o sucesso da inicia-
tiva: “Queremos que as fami-
lias possam se visitar, conviver
com 0s amigos, ir ao culto, a
igreja e aos parques da nossa
cidade. Com a meia tarifa, va-
mos movimentar a cidade aos
domingos”. A medida, batizada
de “Domingio paga meia”, foi
o primeiro ato do prefeito apos
sua posse, cumprindo uma
promessa de campanha.

A tarifa reduzida de R$ 3
é valida para todas as 242 li-
nhas de 6nibus da cidade aos
domingos e feriados, exceto a
Linha Turismo. O pagamento
pode ser feito em dinheiro,
cartio-transporte Urbs ou

cartoes de crédito e débito,
com uma pequena taxa adi-
cional para estes altimos.
Ogeny Pedro Maia Neto,
presidente da Urbanizacio de

Onibus fica preso na
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O transito na Ponte Pre-
ta, Viaduto da Jodo Negrio,
no Centro de Curitiba, ficou
complicado ontem a tarde.
Um 6nibus da Viagdo Garcia
ficou preso apo6s colidir con-
tra a estrutura.

A parte superior do veicu-

Curitiba (Urbs), destacou o
impacto positivo da medida:
“A populacio economiza de
um lado e por outro ajuda a
movimentar restaurantes, fei-
ras, lanchonetes e o comércio
dos vendedores nos parques”.

O cobrador Erivelto Mora-
es notou um aumento no na-
mero de familias utilizando o
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transporte coletivo, especial-
mente para atividades religio-
sas. O pastor Marciano Orten-
cio, presidente do Nucleo de
Pastores de Curitiba, elogiou a
iniciativa, ressaltando sua im-
portancia para a vida espiritu-
al e familiar dos curitibanos.
Muitos usudrios foram pe-
gos de surpresa pela reducio

da tarifa. A vendedora Arie-
le Maraisa Candido Correa
comemorou a economia, en-
quanto a analista de RH Si-
belle Izidro ja planeja visitas a
tradicional Feirinha do Largo
da Ordem.

Além da meia tarifa aos do-
mingos, o prefeito Pimentel
anunciou a manutencio da ta-

rifa social de R$ 6 para os de-
mais dias da semana, marcan-
do o segundo ano consecutivo
sem reajustes em Curitiba. A
administracdo municipal tam-
bém prepara o projeto “Tarifa
Zero para quem precisa”, que
beneficiard pessoas em busca
de emprego e em situacdo de
vulnerabilidade.

lo ficou danificada, mas nin-
guém ficou ferido. Equipes
de suporte foram acionadas
para remover o Onibus e li-
berar o fluxo.

No trecho, o limite de al-
tura para veiculos é de 3,6
metros. Para evitar aciden-

Ponte Preta

tes como esse, a Prefeitu-
ra de Curitiba instalou um
painel com sensor e placas
fixas com a altura permitida,
porém, o problema persiste.
Pelo menos duas vezes ao
ano, 6nibus ou caminhoes
ficam presos na Ponte Preta.
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MUNICIiPIO DE GUARATUBA
Estado do Parana

AVISO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CHAMAMENTO PUBLICO

j PROCESSO N° 45376/2024
1) CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL: N°. 001/2024 - SMBEPS
2) A Secretaria Municipal do Bem Estar e da Promogéo Social torna publico que esta procedendo
CHAMAMENTO PUBLICO para Celebragao de Parceria visando pactuar Termo de Colaboragéo para
execugdo de Servico de Acolhimento Institucional na modalidade Residéncia Inclusiva para Jovens
e Adultos com Deficiéncia, vem pelo presente Aviso, PRORROGAR o prazo das Etapas da Fase de
Selecdo conforme cronograma detalhado a seguir, de acordo com as condigdes, critérios e prazos
fixados no Edital: -
3) FASEDESELECAO
3.1 Afase de selecdo observara as seguintes etapas:

ad

Tabela 1
ETAPA | DESCRIGAO DAS ETAPAS Data Inicial Data Final
1 Publicagao do Edital de Chamamento Publico|  07/11/2024
Envio/Protocolo dos Planos de Trabalho
2 pelas OSCs, conforme modelo anexo. 07/01/2025 07/03/2025
Etapa competitiva de avaliagdo dos Planos
3 de Trabalho pela Comisséo de Selegéo. 10/03/2025 21/03/2025
4 Divulgag&o do resultado preliminar. 21/03/2025 21/03/2025
Interposicdo de recursos contra o
5 resultado prefiminar. 24/03/2025 28/03/2025
6 Andlise dos recursos pela Comissdo de 31/03/2025 10/04/2025
Selegéo.
Hofmologa(;éo ef publicagdo do resultado
definitvo da fase de selegdo, com
7 divulgagdo das decisdes recursais 11/04/2025 11/04/2025
proferidas (se houver).

RECEBIMENTO DOS PLANOS DE TRABALHO: Deverao ser protocolados via protocolo online no
Portal da Prefeitura Municipal de Guaratuba por meio eletronico na pagina http://portal.guaratuba.pr.gov.
br/  no link “E-Protocolo/ PEM”. O prazo para envio dos documentos sera até o dia 07/03/2025,
exclusivamente de forma digital.
EDITAL: O Edital e seus anexos estardo disponiveis no site oficial do Municipio de Guaratuba, na
pagina http://portal.guaratuba.pr.gov.br/chamamentos
FORMALIZAGAO DE CONSULTAS: As duvidas, informagdes ou outros elementos necessarios ao
perfeito entendimento do edital deverdo ser encaminhadas a Comissao de Selegdo do Chamamento
Publico para execugdo de Servico de Acolhimento Institucional na modalidade Residéncia Inclusiva
para Jovens e Adultos da Secretaria Municipal do Bem Estar e Promogao Social, mediante solicitagdo
gtragés do enderego eletrénico: admbemestar@guaratuba.pr.gov.br , Telefones: (41) 3472-8607/3472
77!
Guaratuba, 06 de janeiro de 2025.
Simone do Prado Lense
Secretaria Municipal do Bem-Estar e da Promogao Social
Decreto n° 26.226/2025
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